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BEKIJK HET VOLLEDIGE CONGRESPROGRAMMA OF SCHRIJF U IN VIA:

DATUM:

Dinsdag 

8 december 2020  

Graag tot ziens! 

Heeft u nog vragen? Neem 
dan contact op met Lisanne.

LOCATIE:

Marie__nhof, 

Amersfoort

 
 
Mag u medicatie door het toetje doen als een cliënt het anders weigert in te nemen? 
En mag u de deur op slot doen als een cliënt anders ’s nachts gaat dwalen? 
Het zijn dilemma’s waar u in de dagelijkse praktijk veelvuldig mee te maken krijgt. Het 
uitgangspunt van de dit jaar van kracht geworden Wet zorg en dwang (Wzd) is 
‘Nee, tenzij…’,  maar hoe praktisch uitvoerbaar zijn de eisen waar aan moet worden
voldaan? En hoe voorkomt u dwang zoveel mogelijk in de praktijk?   
 
Tijdens dit congres, speciaal voor begeleiders en verpleegkundigen, krijgt u 
praktisch inzicht in het omgaan met de Wzd en komen de volgende onderwerpen 
aan bod:  
• Wet zorg en dwang – een overzicht  
• Onvrijwillige zorg, hoe werkt dat?
• Ethische dilemma’s en praktische problemen voor de zorgprofessional  
• Alternatieven voor vrijheidsbeperkingen 
• Casuïstiek uit de praktijk 
 

Graag tot ziens op 8 december! 
 
Vanzelfsprekend wordt dit congres volledig corona-proof georganiseerd. 
Als blijkt dat de nascholing niet door kan gaan vanwege coronamaatregelen vanuit de 
overheid, dan zoeken we samen met de deelnemers en de sprekers naar een passende oplossing.

Lisanne Noorlander 
Congresontwikkelaar 
   030 - 208 3887


